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МБОУ «Кочёвская СОШ» (далее – Школа) расположена в центре села Кочёво. Большинство семей обучающихся проживают в частных домах: 77% − рядом со Школой, 23% − в близлежащих поселках и деревнях.
МБОУ «Кочёвская СОШ» имеет в своём составе обособленное подразделение – филиал, созданный на основании постановлений главы Кочевского муниципального района 341-293-01-01 от 20.05.2019 года и является базовой на основании постановления главы Кочевского муниципального района от 19.06.2009 года № 333. Филиал не является юридическим лицом. Деятельность филиала осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Бюджетного учреждения, Положением о филиале. В филиалах Октябрьская начальная общеобразовательная школа и Акиловская начальная общеобразовательная школа приостановлена деятельность в связи с выбытием учащихся в базовую школу. Филиал осуществляет по доверенности полностью или частично правомочия юридического лица.

Адрес филиала:

619327, Пермский край, Кочёвский МО, п. Усть-Силайка, ул. Школьная, д.8, Усть-Силайская начальная общеобразовательная школа.

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей.
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Основной целью работы МБОУ «Кочёвская средняя общеобразовательная школа» на 2022-2025 годы является:

создание благоприятной образовательной среды, условий для развития творческого потенциала обучающихся и укрепления их здоровья; применение дистанционных образовательных технологий и электронного обучения; обновление содержания и форм воспитательной работы.

Основным предметом деятельности школы – реализация образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования; реализация дошкольного образования.

· Ключевыми направлениями развития школы на 2023 год были обозначены: 
· 1. Реализация обновленных ФГОС.
· 2. Совершенствование и развитие цифрового и дистанционного обучения. 
· 3. Организация различных форм наставничества.
· 4. Развитие системы выявления, поддержки одаренных и талантливых детей.
· 5. Развитие системы инклюзивного образования.
· 6. Дальнейшее формирование современной школьной инфраструктуры.
· 7. Формирование культуры ответственного родительства.
В зависимости от целей, задач и направлений работы школы построена и методическая работа в школе. Методической темой работы педагогов в МБОУ «Кочёвская СОШ» на 2022-2026 учебные годы является тема: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации обновленных ФГОС». 

Цель методической работы: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации обновленных ФГОС и воспитания личности, подготовленной к реалиям жизни.

Задачи:

· 1) продолжить работу всего педагогического коллектива по реализации федеральных проектов в рамках общенационального проекта «Образование»;
· 2) обеспечить реализацию обновленных ФГОС НОО (1-4 классы), ФГОС ООО (5-7 классы), ФГОС СОО (10 класс), создавать условия для их реализации в последующих классах;
    3) обеспечить реализацию федеральных образовательных программ на всех уровнях обучения;

4) обеспечить проведение оценочных процедур: текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации.

· 5) использовать современные цифровые технологии в образовательном процессе школы;
· 6) работать над реализацией различных форм наставничества;
· 7) повышать квалификацию педагогических работников;
· 8) продолжать работу по преемственности знаний обучающихся; 
· 9) продолжить работу по реализации функциональной грамотности обучающихся в школе;
· 10) применять на практике новые направления и формы воспитательной работы с обучающимися.
Методический совет школы координирует методическую работу в образовательной организации. В течение 2022-2023 уч.г. прошли 5 заседаний методического совета. В школе функционировали 4 школьных методических объединения: ШМО учителей начальных классов, ШМО естественно-математического цикла, ШМО гуманитарного цикла, ШМО классных руководителей. В течение всего года ими было проведены различные мероприятия, а также организованы предметные недели, метапредметные недели, Декада коми-пермяцкого языка, Декада биологии. Работали творческие и рабочие группы: «Подготовка учащихся 9-х классов к итоговому собеседованию», «Школьный музей», «Рабочая группа по разработке ООП НОО, ООО, СОО, воспитательной программы», «Функциональная грамотность». Как результат работы методических объединений в апреле 2023 года в школе прошел смотр-конкурс школьных методических объединений «Панорама методических идей».
Педагогический коллектив школы принимал участие в краевых образовательных проектах: «ЭПОС», «Сферум», «Финансовая грамотность». Приняли участие и выиграли краевой проект «Медицинский класс». С сентября 2023 года начали участвовать в краевом проекте «Психолого-педагогический класс».

На базе школы 4-й год активно функционирует структурное подразделение «Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». На его базе организованы занятия урочной деятельности, мероприятия внеурочной деятельности и дополнительного образования обучающихся, а также различные мероприятия краевого, окружного и школьного уровней.

В течение года администрация и педагоги школы участвовали в краевой диагностике педагогических работников с целью определения сформированности профессиональных компетенций – административных, профессионально-методических, проектно-исследовательских, психолого-педагогических, квалитологических, в области коррекционно-развивающей деятельности (23 человека).

В течение 2023 года педагоги МБОУ «Кочёвская СОШ» принимали активное участие в разных профессиональных и творческих конкурсах в очном и дистанционном форматах. 

Профессиональный конкурс «Профи 2023» включал испытания для учителей английского языка, учителей информатики и математики, обществознания, финансовой грамотности. В школьном туре приняло участие 4 педагога: Исаева Т.И., Пилецкая Е.П. (история и финансовая грамотность), Боголюбова М. И., Минина И.Н.  

В школьном этапе конкурса «Учитель года-2023» приняло участие 8 педагогов. В муниципальном этапе конкурса на личное первенство участвовало 3 педагога в номинациях «Учитель общего образования», «Социально-педагогическая». В финале муниципального конкурса педагоги Кочёвской школы заняли 2 призовых места и место Абсолютного победителя (Останина М.И., социальный педагог).

18 февраля 2023 состоялось заключительное очное мероприятие конкурса "ПрофДвижение".
Победителем признана А.П. Ратегова, учитель русского языка и литературы. 

Педагоги школы приняли активное участие и в других, не менее важных конкурсах и мероприятиях:

всероссийский уровень – всероссийский конкурс среди ОО на лучшую организацию по этнокультурному образованию, семинары для педагогов Центра «Точки роста», написание диктантов (экологический, географический, этнографический, Диктант победы и др.), во Всероссийском конкурсе среди общеобразовательных организаций на лучшую организацию работы по этнокультурному образованию;
краевой уровень – краевой Чемпионат муниципальных команд наставничества "Наставник рядом» (декабрь 2023), краевой конкурс на лучшую организацию изучения коми-пермяцкого языка в школе в номинации «Организация изучения коми-пермяцкого языка в основной школе» (ноябрь);  участвовали в региональном педагогическом форуме «Диалог культур – ценность гражданско-патриотического воспитания обучающихся»" (16.02.2023); «Этнокультурное образование: традиции и современные технологии» по теме «Диалог культур и поколений» (участвовали 10 человек, 3 заявки, 1 место).
межмуниципальный уровень – в с. Коса состоялась научно-практическая межмуниципальная конференция «Обновленные ФГОС: инновационные практики, достижения, проблемы», где 4 педагога приняли участие, 1 мастер-класс, 1 выступление из своего опыта. В сентябре 2023 г. в с. Кочево состоялся межмуниципальный семинар "Наставничество - ресурс профессионального развития педагогов», где встретились педагогические команды образовательных организаций Коми-Пермяцкого округа, чтобы обсудить вопросы наставничества. Педагоги представили свою работу через мастер-классы (Дерябина Е.А., Ратегова А.П., Седегова А.А.). В декабре 2023г. приняли участие в межмуниципальной педагогической конференции по функциональной грамотности в с. Юсьва, где поделились своим опытом по естественно-научной грамотности (Кучевасова В.В.) и провели мастер-класс по читательской грамотности (Тылибцева Е.И.). Приняли участие в окружном семинаре по обучению аттестации педагогов. По итогу сезона в окружной интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»  в г. Кудымкаре команда молодых педагогов школы «Великолепная семерка» заняла 3 место. Участвовали в конкурсной межмуниципальной игре «Тöд жö, тöд!», традиционно – в педагогическом форуме «День родного языка», этномарафон «Орс да тöд!» и др.; 

муниципальный уровень – конкурс этнокультурных практик (11 участников, 9 призовых мест), конкурс «Öнджа да берся», метапредметная олимпиада «Функциональная грамотность». Педагоги школы участвовали в муниципальных творческих группах – «Исследуем и проектируем», «PROэтнокультурное образование». В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» и работы проблемной группы педагогов Кочевского муниципального округа Пермского края «PROэтнокультурное образование и воспитание» состоялась муниципальная Олимпиада по функциональной грамотности. В очном туре олимпиады наши педагоги заняли почетные 2 и 3 места. 
В течение 2023 года организованы и проведены предметные недели: Декада коми-пермяцкого языка (февраль), Неделя физической культуры (апрель), Неделя финансовой грамотности (апрель), метапредметная неделя («Синтез Знака, Звука, Слова»), Неделя истории, литературы, музыки, ИЗО и МХК, Неделя детской книги (в рамках месячника библиотек), Неделя классных руководителей (ноябрь), Неделя филологии. 
МБОУ «Кочёвская школа» является базой для проведения муниципальных, окружных очных и дистанционных мероприятий, в том числе рабочие встречи муниципальных и межмуниципальных методических объединений (Кочево-Юрла (математики), Кочево-Гайны (Центр «Точка роста»)). В каждом из них педагоги Кочёвской школы принимают самое активное и результативное участие.
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
Учебный план для 1-4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования. Начальное общее образование реализуется по программе «Школа России». 1-4 классы обучаются по ФГОС НОО, утвержденный приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286; 5-е классы обучаются по ФГОС ООО, утвержденный приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287; 6-9 классы обучаются по ФГОС ООО, утвержденный приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897; Учебный план для 10–11 классов ориентирован на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (реализация ФГОС СОО 10-11).
Воспитательная работа

Целью анализа является определение качества воспитательной работы и степени реализации плана воспитательной работы школы за 2023 год.
Конкретизация общей цели воспитания по созданию целостной образовательной среды и обеспечение позитивной динамики развития личности ребёнка посредством вовлечения его в социально - значимую деятельность школы применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования: НОО, ООО, СОО.
Достижению поставленной цели воспитания школьников способствовало решение следующих основных задач:

- интегрировать содержание различных видов деятельности обучающихся на основе системности, целесообразности и развития системы наставничества;
- способствовать развитию и расширению сфер ответственности ученического самоуправления, как основы социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого обучающегося;
- оказывать педагогическую поддержку деятельности детских общественных объединений, в т.ч. РДДМ при содействии советника директора по воспитанию;
- инициировать и поддерживать участие классов в общешкольных ключевых делах, оказывать им необходимую помощь в реализации Федеральных концепций;
- реализовывать воспитательные возможности дополнительного образования и программ внеурочной деятельности;
- развивать ценностное отношение обучающихся и педагогов к своему здоровью посредством участия ВФСК ГТО и ведения ЗОЖ; 
- активизировать работу родительских комитетов классов, Управляющего совета школы в решении вопросов воспитания и обучения обучающихся. 

Кадровый состав по реализации воспитательной работы в школе и программы воспитания: администрация школы, заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию, 45 классных руководителей, социально-психологическая служба (логопед, психологи, социальный педагог, дефектологи), штаб воспитательной работы, педагог-организатор, педагог-библиотекарь, воспитатели интерната, учителя-предметники, педагоги дополнительного образования центра «Точка роста» и кадетского движения, тьюторы кадетских классов.
В соответствии  с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ), Стратегией развития воспитания в Российской Федерации в период до 2025 года, Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания» воспитание обучающихся осуществляется на основе актуализированной программы воспитания по ФГОС и календарного плана воспитательной работы школы через реализацию модулей:

Инвариантные (обязательные) модули: 


«Классное руководство»

«Школьный урок»

«Внеурочная деятельность»

«Ключевые общешкольные дела»

«Самоуправление. Волонтерство»
.
Вариативные модули: 

         «Профориентация»
         «Работа с родителями и социальными партнерами»
         «Детские общественные объединения. Школьный театр. Школьный музей. Школьный спортивный клуб» 
         «Школьные медиа»
         «Экскурсии, экспедиции, походы» 
         «Организация предметно-эстетической среды»
         «Безопасность детства»
         «Наследие». 
Модуль «Классное руководство».
Классные руководители организуют воспитательную деятельность в классе, поддерживают участие класса в общешкольных ключевых делах, организуют интересные и полезные совместные  дела, активности, события, работают  по ранней профилактике правонарушений, распространения асоциальных явлений среди несовершеннолетних, оказывают своевременную помощь детям, попавшим в сложную жизненную ситуацию; информируют родителей о школьных успехах и проблемах детей, о жизни класса в целом; оказывают помощь родителям школьников/законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками.

Активно классные руководители привлекают детей к участию конкурсах, акциях, событиях на различном уровне. В течение года проходит конкурс «Калейдоскоп школьных дел», конкурс по реализации Федеральных концепций.
Модуль «Школьный урок».

Во время урочной деятельности учителя-предметники реализуют воспитательную компоненту на основе календаря значимых событий, дат, Дней Воинской Славы в Российской Федерации. Устанавливаются доверительные отношения между учителем и обучающимися; побуждается соблюдение учениками на уроке общепринятых норм поведения; демонстрируются детям примеры ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, устанавливается доброжелательная атмосфера. Все темы актуальны, несут нравственно-патриотическое обоснование и обсуждаются в разных предметных областях: «30 лет Конституции России – проверь себя», «Мы помним Беслан», «100-летие со дня рождения Зои Космодемьянской», «Герои нашего времени», «80-лет полного снятия блокады Ленинграда», «По ту сторону   экрана. 115 лет кинематографу», «День народного единства», «Правила по ПДД: знаю и соблюдаю!», «Толерантность и МЫ», «Мама – самое ласковое слово на свете», «День героев Отечества», «День защитника Отечества», «Крымская весна», «Гагаринский урок» и др.
Учителя – предметники организуют обучение на различных платформах «Якласс», «УЧИ.ру», «РЭШ», «Моя школа». Педагоги всегда доводят объяснения до логического завершения, предъявляют разумные требования, адекватно решают нестандартные ситуации урока.
Таким образом, школьный урок – всегда был и остается одним из важнейших и эффективных модулей системы воспитания подрастающего поколения.
Модуль «Внеурочная деятельность».

Важным звеном в системе воспитательной работы школы является система дополнительного образования и внеурочной занятости обучающихся. 
Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. 
На базе школы организованы курсы внеурочной деятельности и реализуются дополнительные общеразвивающие программы (курсы внеурочной деятельности, курсы на базе центра «Точка роста», курсы по программе «Развитие кадетского движения на территории Кочевского муниципального округа» и по итогам отбора для предоставления иных межбюджетных трансфертов на обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта). Реализуются 42 программы внеурочной деятельности (37 в АППГ), охват 792 ребенка, причём ежегодно происходит увеличение численности обучающихся. В кадетских классах реализуется до 10 часов внеурочной деятельности, в т.ч. по дополнительным общеразвивающим программам «Рукопашный бой», «Хореография», «Вокально-хоровое пение». На базе центра «Точка роста» реализуются курсы технической направленности, есть инновационные, с использованием ЦОС, в т.ч. и для сетевых групп 3-х школ Кочевского муниципального округа, их 17 (реализуют 15 педагогов, в т.ч. педагоги дополнительного образования, охват 560 обучающихся). В 9 объединениях охвачены 302 обучающихся дополнительными образовательными программами спортивной направленности. 
Учащиеся, занимающиеся в объединениях, студиях и секциях - активные участники муниципальных и региональных мероприятий, школьных конкурсов и спортивных соревнований, фестивалей, форумов. Условия, созданные в школе для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, содействуют развитию способностей обучающихся, их личностному росту и социализации, обеспечивают успех каждому ребенку.

Модуль «Ключевые общешкольные дела».
Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.
Ежегодно традиционно проводятся линейки ко Дню знаний, Последнему звонку, концерты на День пожилого человека, посвящение в кадеты, Юнармейцы, открытие «Парты Героя», смотр строя и песни, кадетский бал, общешкольный поход «Туристическое ассорти», открытие РДДМ в школе, посвящение в «Орлята России», мероприятия, приуроченные общероссийским праздникам и др. 

Значимым событием 2023 года стал юбилей Кочевской средней школы – 145 лет, в рамках которого с успехом был реализован творческий проект «Тайна звезды под названием «Школа».

Вся школа принимает участие в различных акциях #ДоброРядом, по сбору макулатуры «Я выбираю лес», «Поздравь пожилых», «Письмо, открытка солдату», «Тепло для Героя», «Блиндажная свеча» #ШкольныеЮбилейныеОкна, #НовогодниеОкна_2024 и др.
Модуль «Самоуправление. Волонтерство».
В школе развито школьное ученическое самоуправление, которое представлено школьной республикой -  «Истоки» с целью развития ученического самоуправления как важного фактора формирования инициативной творческой личности, способного и умеющего действовать в интересах совершенствования своей личности, положительно относящегося к общечеловеческим ценностям, нормам коллективной деятельности.

Активисты волонтерского отряда «Истоки» принимают участие в добрых делах, акциях, таких как «Снежный десант», оказывают помощь пожилым, Свято-Никольскому храму с.Кочево в складировании дров.

С 2023 года в школе создан отряд ТОП «Быдэс ОК» (трудовой отряд подростков), которые занимаются волонтерской, природоохранной деятельностью – акция «Живи, лес!» и др. Приняли участие в краевом форуме #ТрудКрут. С целью развития ТОПов в Кочевском муниципальном округе школу посетил студенческий десант «Подснежник».
Старшеклассники - активисты являются участниками Совета Первых при Местном отделении Движения первых, входят в краевой Совет первых. Ежегодно учащиеся с достоинством выступают на муниципальном конкурсе «Ученик года - 2023», учащаяся 9г класса Чугайнова Юлия стала призером (2 место) муниципального этапа.
Активисты школы приняли участие в краевом детском форуме: «Профессия «Вожатый» 2.0.».
В 2023 году Чугайнов Дэниел и Попов Виталий удостоены Знака отличия Пермского края «Гордость Пермского края - 2023» в номинации «Спорт».
Модуль «Профориентация».
С 2023 года в школе реализуется единая модель профориентации – профориентационный минимум (средний уровень). Для обучающихся 6-11 классов проводится курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты», 317 обучающихся являются участниками Всероссийского проекта «Билет в будущее», создан психолого-педагогический класс, прошли конкурсный отбор на создание в школе медицинского класса. 
Организованы краткосрочные курсы профориентационной направленности, тренинги, знакомство с миром профессий, проводятся профориентационные уроки «ПроеКТОрия», обучающиеся дополнительно занимаются в «Академии первых», организуются профориентационные встречи с представителями средних специальных и высших учебных заведений г.Кудымкара, г.Перми и др. 
Модуль «Работа с родителями и социальными партнерами».
Цель работы в данном направлении – установление сотрудничества с родителями, привлечение родителей к активности в организации учебно-воспитательного процесса и управлении школой.

Процесс развития личности ребёнка наиболее эффективно осуществляется в сотворчестве родителей, педагогов, самих детей. По совершенствованию работы с родителями и родительскому образованию проводятся собрания с элементами родительского образования, созданы родительские чаты, родители привлекаются к совместной деятельности, создан «Родительский патруль» по профилактике ДДТТ, который принимает участие в различных акциях, родители принимают участие в общественном контроле питания. Ежегодно проводится конкурс родительских комитетов. В конкурсе «Лучший родительский комитет - 2023» лучшим признаны родительские комитеты 2б класса, классный руководитель Котяшева Н.Н., 6б класса, классный руководитель Светлакова Л.С. и 9г класса, классный руководитель Пыстогова С.И.

При школе функционирует семейный клуб «Мы вместе».

Состоялись общешкольные образовательные события с элементами родительского образования: ко Дню отца «Отечество - от слова «Отец», «Тепло сердец для милых мам» ко Дню матери; большое внимание родительскому образованию и просвещению уделяется классными руководителями на уровне классов.
Согласована и работа с социальными партнёрами по всем направлениям деятельности – профориентационной, профилактической, досуговой, творческой, благотворительной и др. Потенциал социокультурного пространства используется в образовательной деятельности школы.
Модуль «Детские общественные объединения. Школьный театр. Школьный музей. Школьный спортивный клуб».

Школа продолжает работать по развитию кадетского движения в школе, которое продолжает развиваться, набран седьмой, кадетский класс и выпустился второй 9 класс, сейчас в школе обучается 104 кадета (5 классов). Реализуется муниципальная программа «Развитие кадетского движения на территории Кочёвского муниципального района». 
Развивается юнармейское движение, вступили в ряды юнармейцев 83 обучающихся. Организуются Юнармейский пост № 1, «Вахта памяти» в Дни Воинской Славы: День неизвестного солдата, День героев Отечества, День защитников Отечества, День воинов – интернационалистов, День памяти и скорби и др. На высоком уровне проходят мероприятия по посвящению в кадеты и юнармейцы, в которых принимают участие лучшие ученики в составе знамённой группы. Проводятся Уроки мужества, акции, приуроченные важным историческим событиям нашей страны. Стали традиционными игра в «Зарницу», Кадетский бал и другие. 
В школе продолжают деятельность отряды ДЮП и отряд ЮИД. Учащиеся этих отрядов ведут профилактическую работу по профилактике пожаров, ДДТТ, правонарушений среди несовершеннолетних, представляют школу на муниципальных, окружных и краевых соревнованиях и конкурсах, таких как «Неопалимая Купина», «Безопасное колесо», участвуют в акциях  «Письмо водителю», «С заботой о пожилом пешеходе», в муниципальном конкурсе агитбригад ЮИД «Мы – молодое поколение за безопасное в дороге поведение» - 1 место», в краевом фестивале-конкурсе «Безопасное колесо» -  место на этапе «Велоэстафета» и др.
В школе созданы школьный театр, школьный музей, с 2017 года функционирует школьный спортивный клуб «Олимпик» (по итогам 2023 года – Лучший школьный спортивный клуб – дивизиональный этап), школьный патриотический клуб «Патриот» (1 место в региональном конкурсе «Гонка Героев» ЗАТО Звездный).  
Модуль «Школьные медиа».

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется через интернет-группы классов и школы в социальных сетях с целью освещения деятельности школы в информационном пространстве, привлечения внимания общественности. Школьный Медиа-центр освещает интересные, важные и значимые события школы, создает ролики, видеосюжеты. Ролики чаще несут поздравительный характер, ко Дню Матери, Новому году, 23 февраля, 8 марта, Дню Победы, в рамках патриотических акций и конкурсов и др. Выпускается школьная газета «Истоки», функционирует сообщество «Кочёвская СОШ» в ВК и «Квест Школа».
В ходе работы по данному модулю происходит развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся.

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы». 
Реализация дел модуля помогает школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. Организуются экскурсии, поездки в музеи, театры Кочёвского муниципального округа, Коми-Пермяцкого округа, г.Перми и Пермского края. По социальным сертификатам 32 обучающихся за значительные успехи в краеведческой, патриотической, экологической деятельности были поощрены поездкой в г.Пермь по туристическим маршрутам «Музейные каникулы в Перми» и «Хани-Мани». 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды».

В 2023 году в школе реализовывался инновационный проект «Моя новая школа», закуплены пуфы, искусственные напольные растения. К 145-летию школы проведены конкурсы рисунков, проектов, акции «Юбилейные окна» и др. Оформляются тематические выставки в школе, в фойе к значимым событиям праздникам и датам. Ежегодно в кабинете центра «Точка роста» реализуется творческий проект к Году, объявленному президентом Российской Федерации, в 2023 году к Году педагога и наставника. Вообще, в Кочёвской школе очень уютно и красиво, приятно быть здесь.

Модуль «Безопасность детства».

Данному модулю уделяется большое внимание, ведь безопасность школьников превыше всего. автогородок

По организации профилактической работы ежегодно проводятся профилактические мероприятия как силами школы, так и с привлечением субъектов системы профилактики: сотрудников ПСЧ-71, 26 ОПНД, МО МВД России «Кочёвский», Общественного совета, Кочёвского прокуратуры, МБУЗ ПК «Кочёвская ЦРБ» и др. Межведомственное взаимодействие отработано на высоком уровне. Мероприятия, беседы, выступления проводились в течение всего года как для обучающихся, так и для родителей и педагогов. Организована 21 встреча: открытый урок ОБЖ с ПСЧ-71, уроки солидарности в борьбе с терроризмом, беседы с ОГИБДД и ПДН, и др. Охват – 621 чел. 

Интересны для обучающихся экскурсии в пожарно-спасательную часть и отдел полиции.
Модуль «Наследие». 
Большое внимание уделяется нравственно-патриотическому и этнокультурному воспитанию обучающихся через проведение Декады коми-пермяцкого языка, викторины «Коми кыв ме тöда», олимпиады «Знатоки коми-пермяцкого языка», интерактивные игры «Предметы быта коми-пермяков» и др. Организованы курсы внеурочной деятельности «Коми-пермяккез оланiсь», «Тӧд жӧ, тӧд!», «Заветный клад Пармы» и др. 

Воспитательная работа в школе за 2023 год была многоплановой и разносторонней.  Созданы условия для раскрытия индивидуальных способностей детей, развитию их интереса к различным видам деятельности, проявлению активной жизненной позиции. Содержание и результативность проводимой работы по реализации рабочей программы воспитания и воспитательной работе удовлетворительное. 
IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2018–2023 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2018–2019
 учебный год
	2019–2020
 учебный год
	2020–2021
 учебный год
	2021-2022 учебный год
	2022-2023 учебный год
	2023-2024 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец календарного года, в том числе:
	838
	836
	849
	863
	883
	900

	
	– начальная школа
	364
	364
	342
	343
	361
	379

	
	– основная школа
	392
	418
	428
	451
	461
	447

	
	– средняя школа
	80
	83
	81
	69
	61
	74

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	4
	0
	0
	1
	1
	

	
	– начальная школа
	4
	0
	0
	1
	1
	2

	
	– основная школа
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	– средняя школа
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Не получили аттестата:
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	– об основном общем образовании
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	– среднем общем образовании
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	6
	5
	0
	4
	5
	5

	
	– в основной школе 
	3
	2
	0
	1
	4
	2

	
	– средней школе
	3
	3
	0
	3
	1
	3


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом увеличилось количество обучающихся Школы. Количество учащихся, окончивших школу с аттестатом особого образца остается стабильным. 

В 2023 году в 10-11-х классах реализуется профильное обучение: универсальный профиль.           
                          Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 учебном году
	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	107
	107
	100
	69
	64
	10
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	70
	69
	99
	42
	60
	5
	7
	1
	1
	0
	0
	1
	1

	4
	74
	74
	100
	35
	47
	8
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	251
	250
	99
	146
	58
	23
	9
	1
	1
	0
	0
	1
	1


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», увеличился на 5% (в 2022 году был 53%), процент учащихся, окончивших на «5», уменьшился на 2% (в 2022 году был 11%).
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году

	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	91
	91
	100
	35
	38
	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	94
	94
	100
	25
	27
	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	92
	89
	97
	18
	20
	0
	0
	3
	3
	0
	0
	3
	3

	8
	87
	86
	99
	18
	21
	4
	5
	1
	1
	0
	0
	1
	1

	9
	79
	78
	99
	25
	32
	2
	3
	1
	1
	0
	0
	0
	0

	Итого
	443
	438
	99
	121
	27
	12
	3
	5
	1
	0
	0
	0
	0


 
Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 1 процент (в 2022 был 28%); процент учащихся, окончивших на «5», остался на том же уровне (в 2022 – 3%).
 Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2023 году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно
	Сменили форму обучения

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками 
«4» и «5»
	%
	С 
отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	%
	Кол-во

	10
	33
	33
	100
	9
	27
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	26
	26
	100
	15
	45
	3
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	59
	59
	100
	24
	50
	3
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 учебном году понизились. На 4% снизился процент обучающихся, которые закончили год на «4» и «5», процент учащихся, окончивших на «5», поднялся на 1%.
Согласно результатам анкетирования родителей 96% удовлетворены качеством образования, которое дает Школа, 4% - скорее удовлетворены, чем нет.

Результаты сдачи ЕГЭ 2023 года

	Предмет 
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся
получили 100 баллов
	Сколько обучающихся
получили 90–98 баллов
	Средний балл

	Русский язык
	26
	0
	2
	68,7 (+)

	Литература
	1
	0
	0
	63

	Математика (профиль)
	7
	0
	0
	65,4(+)

	Математика (базовый уровень)
	19
	0
	0
	4,0 (-)

	Физика
	2
	0
	0
	58 (-)

	Химия
	3
	0
	0
	42,7 (+)

	Биология
	4
	0
	0
	46,3 (-)

	География
	2
	0
	0
	86 (-)

	История
	7
	0
	1
	64,1 (+)

	Обществознание
	11
	0
	0
	63,0 (+)

	Английский язык
	1
	0
	0
	67 (на том же уровне)

	Информатика
	2
	0
	0
	76,5 (+)

	Итого:
	85
	0
	3
	58,7


Зачет по итоговому сочинению, как одно из условий для допуска к государственной итоговой аттестации получили 100% обучающихся.

В 2023 году результаты ЕГЭ понизились по сравнению с 2022 годом. Средний тестовый балл по всем предметам – 58,7 (в 2022 году – 59). Количество обучающихся, которые набрали 90–98 баллов повысилось (3 человека, в 2022 - 2).
Отмечаются позитивные тенденции: повышение среднего балла по таким предметам как: русский язык, математика (профиль), химия, история, обществознание, информатика. Также по литературе, географии, истории, обществознанию, английскому языку и информатике средний балл ЕГЭ выше краевого. Вышесказанное указывает на то, что повысилось качество подготовки учащихся по данным предметам.

Семь выпускников в сумме по трем предметам набрали более 225 баллов (в 2022 году– 4):

Никонова Яна (277 баллов)
Павлов Алексей (238 баллов)
Минина Юлия (233 балла)
Радостева Дарья (230 баллов)
Чугайнова Жанна (230 баллов)
Полина Елена (230 баллов)
Кучевасов Владимир (225 баллов)
Результаты сдачи ОГЭ 2023 года
	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся
получили 100 баллов
	Сколько обучающихся
получили «5»
	Сколько обучающихся
получили «4»
	Сколько обучающихся
получили «3»

	Русский 
язык 
	77
	2
	24
	32
	19

	Математика 
	77
	2
	39
	23
	13

	Физика
	8
	0
	1
	3
	4

	Химия
	5
	0
	3
	1
	1

	Информатика
	14
	0
	3
	6
	5

	Биология
	18
	0
	1
	12
	5

	История
	5
	0
	0
	1
	4

	География
	33
	0
	7
	7
	15

	Английский язык
	-
	-
	-
	-
	-

	Обществознание
	21
	0
	0
	9
	12

	Литература
	-
	-
	-
	-
	-


Зачет по итоговому собеседованию, как одному из условий для допуска к государственной итоговой аттестации получили 100% обучающихся. По русскому языку, химии, физике, информатике и географии отмечается значительное повышение среднего балла, по обществознанию – понижение.
Школьный этап олимпиады на школьном уровне проходил по 6 предметам (математика, информатика, химия, физика, биология, астрономия) было организовано в онлайн-формате на технологической платформе «Сириус.Курсы». Всего приняло участие 492 обучающихся (в прошлом году – 478 человек), из них 55 победителей (в прошлом году - 41 победителей), 111 призер (в прошлом году – 133). 

Прохождение олимпиады на муниципальном уровне было организовано по 16 предметам. Всего приняло участие 112 обучающихся школы, из них победителей – 30, призеров – 41. 

 В региональный этап Олимпиады прошли: 1 учащийся – по Искусству(МХК) 8 место, 8 учащихся – по физической культуре. 

В 2023 году принимали участие в муниципальных и региональных олимпиадах  по медицине (23 участника заочно в муниципальном этапе), научно-технической олимпиаде через «Муравейник» (в муниципальном этапе – 24 учащихся, региональном – 1 ученик НШ), краевом творческом конкурсе для обучающихся образовательных организаций Пермского края «Народы Пермского края: язык, культура, история» (1 участник, 1 призер), межмуниципальной олимпиаде для начальных классов по родному (коми-пермяцкому) языку «Вежöра кöчок» (1 победитель и 1 призер в категории «Обучающиеся, изучающие коми-пермяцкий язык на факультативной основе»), в муниципальной олимпиаде «ВсЁзнайка» среди 4-х классов (2 победителя, 7 призеров), муниципальное состязание по устному счету «Физико-математический Олимп», квест-игре "Funny English" (2 команды победителей).

Традиционно обучающиеся МБОУ «Кочёвская СОШ» участвовали в таких региональных конкурсах, как: конкурс учебно-исследовательских работ и проектов (1 победитель «Муравейник», 1 участник), конкурс «Ученик года» (участие), Всероссийский конкурс сочинений (1 работа), Конкурс творческих работ «Учителями славится Прикамье!», «Учитель, который повел за собой», «Живая классика», краевой конкурс «Стихи, опаленные войной» и др.
V. Востребованность выпускников

	Год выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс Школы
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО
	Всего
	Поступили в ВУЗ
	Поступили в профессиональную ОО
	Устроились на работу
	Пошли на срочную службу по призыву

	2018
	90
	40
	1
	43
	34
	16
	17
	0
	1

	2019
	87
	38
	0
	39
	39
	21
	18
	0
	0

	2020
	83
	34
	0
	48
	40
	17
	21
	0
	2

	2021
	76
	29
	0
	44
	42
	23
	18
	1
	0

	2022
	76
	33
	0
	41
	38
	22
	16
	0
	0

	2023
	77
	41
	0
	33
	26
	15
	11
	0
	0


В 2023 году стабильным по сравнению с общим количеством выпускников 9-х классов остается количество продолживших образование в профессиональных образовательных учреждениях. Количество выпускников, поступающих в ВУЗ также осталось прежним.

VI. Оценка функционирования внешней системы оценки качества образования

На основании приказа Министерства образования и науки Пермского края от 29 августа 2022 г. № 26-01-06-808 «Об утверждении календарного плана-графика проведения мероприятий региональной системы оценки качества образования на территории Пермского края на 2022-2023 учебный год» в МБОУ «Кочёвская СОШ» была проведена диагностика уровня финансовой грамотности в 7-х классах и диагностика уровня читательской грамотности в 8-х классах.

Результаты диагностики уровня финансовой грамотности в 7-ых классах:
	Уровень овладения
	                           Показатель уровня овладения

	Низкий
	7 %

	Ниже среднего
	29 %

	Средний
	54 %

	Высокий
	10 %


Результаты диагностики уровня читательской грамотности в 8-ых классах:

	Уровень овладения
	                                 Показатель уровня овладения

	Низкий
	14 %

	Ниже среднего
	25 %

	Средний
	38 %

	Высокий
	23 %


Согласно результатам диагностик, большинство обучающихся имеет средний уровень финансовой и читательской грамотности.
VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в школе работало 82 педагогических работника, из них – 74 человек по должности «учитель». 63 педагогов имеют высшее образование. 1 педагог заочно обучается в педагогическом университете г. Перми. В 2023 году аттестацию на высшую квалификационную категорию подтвердили 6 педагогов, на первую квалификационную категорию – 2 педагога. КПК в течение учебного года прошли все педагоги, 2 педагога – переподготовку. 

По итогам 2023 года МБОУ «Кочёвская СОШ» перешла на обновленные профессиональные стандарты (1-4, 5-7, 10. классы). Все педагогические работники школы соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда - 30589 единица;
− книгообеспеченность – 100 %;

− обращаемость – 14372 единицы в год;

− объем учебного фонда – 17370 единиц.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.

Состав фонда и его использование:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	17370
	8455

	2
	Педагогическая
	350
	250

	3
	Художественная
	13219
	11233

	4
	Справочная
	180
	135

	5
	Языковедение, литературоведение
	136
	215

	6
	Естественно-научная
	245
	223

	7
	Техническая
	85
	45

	8
	Общественно-политическая
	151
	105


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 21.09.2022 № 858.
В библиотеке нет электронных образовательных ресурсов; сетевые образовательные ресурсы – 1. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 1. Средний уровень посещаемости библиотеки – 123 человек в день. Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Школа финансирует библиотеку на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.

IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе функционируют 2 корпуса. Оборудованы 24 учебных кабинета в старом корпусе и 23 – в новом. Все кабинеты оснащенных современной мультимедийной техникой, в том числе:

- 2 кабинета Центра цифрового и гуманитарного профилей «Точка Роста»;
- 2 кабинета информатики, 3 кабинета английского языка, биологии, химии, физики, русского языка, литературы, математики, истории, обществознания и права, географии, ОБЖ, 2 мобильных кабинета;

- 2 мастерские (для мальчиков), кулинарный кабинет и кабинет рукоделия (для девочек);
- библиотека с читальным залом и книгохранилищем, 3 спортзала, межшкольный стадион, пришкольный интернат на 20 человек; 
- интерактивный тир, макеты автоматов, туристическое снаряжение, Максим — 2, 6 базовых наборов Mindstorms EV3 + 1 ресурсный; 2 базовых робототехнических набора PIMNARA, 2 ресурсных робототехнических набора PIMNARA;
- VR шлем oculus quest и ноутбук Dell в комплекте со шлемом, 3D принтер Maestro, квадрокоптер  tello edu 3 шт., квадрокоптер DJI Mavic air, набор робототехники леготехник 3 комплекта, 2 манекена по обж и набор для оказания первой помощи (шины, примеры кровотечений), фотокамера nikon d5600, Смартфон  Samsung a51.
На первом этаже нового корпуса оборудованы столовая и пищеблок, актовый зал находится в старом корпусе.
Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года.

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	900

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	379

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	447

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	74

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	34%

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	58,5

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	48,0

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	68,7

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике
	балл
	65,4 (профиль)



	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	2 (2,5%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	3 (11,5%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	560 (63%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	38 (4%)

	− федерального уровня
	
	0 (0%)

	− международного уровня
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	27 (3%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся 
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	82 (100%)

	− с высшим образованием
	
	63 (77%)

	− высшим педагогическим образованием
	
	58 (71%)

	− средним профессиональным образованием
	
	19 (23%)

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	16 (20%)

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	41 (50%)

	− первой
	
	13 (16%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	2 (2%)

	− больше 30 лет
	
	18 (22%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	2 (2%)

	− от 55 лет
	
	18 (22%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	85 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	85 (100%)


	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	5,56%

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	15

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	да

	− медиатеки
	
	нет

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 50 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	900 (100%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	Новый корпус школы – 2,9 кв.м

Старый корпус школы – 3,0 кв.м

Усть-Силайская ООШ – 4,0кв.м


Показатели
деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	10 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	10 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	3 человека

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	7 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	10/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	 10/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0 человек/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/0%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек/0%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0 человек/0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	2 дня

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	1 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	0 человек/0%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	0 человек/0%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	0 человек/0%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек/100%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0 человек/0%

	1.8.1
	Высшая
	0 человек/0%

	1.8.2
	Первая
	0 человек/0%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	0 человек/0%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	1 человек/100%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек/0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0 человек/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1 человек/50%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1 человек/50%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	человек/человек

1/10

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	Усть-Силайка 10,5 кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	59,0- кв.м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС.

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
